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概要：

企業が成長していくためには、企業独自の科学技術に関する
イノベーションを絶え間なく推進していく必要がある。科学技術
イノベーションにおいては、多くのエンジニアが科学と技術の違
い、研究と開発の違いを意識せずに活動しているが、本来はこ
れらの違いを認識して活動しなくてはならない。企業が必要とし
ている技術系幹部人材は、特定の課題や諸問題について、文
献やデータなどを種々の方法で採集し、論理的に考察し解決で
きる能力を持ち、さらに環境や条件についての十分な理解のも
とで、適切な機能を設計し実践できる人物である。さらに近年で
は、それらをグローバル化というキーワードで推進できる人物
が求められている。本講演においては、これらについて述べ議
論していく予定である。
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